
OFERTA DE EMPLEO PARA PROYECTO SOBRE DEFORESTACIÓN

Puesto técnico de apoyo para el proyecto sobre deforestación importada en el marco 
del Reglamento EUDR

Condiciones:

- Inicio de contrato: 8 de julio de 2024
- Duración del contrato: hasta 31 de diciembre de 2024. Con posibilidad de renovación 

según financiación.
- Ubicación: Según el lugar de residencia se realizará vía on-line, pero con 

disponibilidad para desplazarse por la Península Ibérica para realizar reuniones 
presenciales y organizar jornadas de trabajo.

- Jornada: 20 horas semanales.
- Salario bruto: 1.448,20€/mes *14 pagas al año)

PROCESO DE SELECCIÓN:

- Plazo de presentación de candidaturas: hasta el 30/06/2024 a las 23.59. Está 
previsto realizar las entrevistas del 2 al 5 de julio.

- Para presentarte a este puesto debes escribir un correo a 
cv@ecologistasenaccion.org con el asunto: puesto deforestación.

- Acompaña el correo con tu CV y responde brevemente a las cuestiones (una página 
máximo) que encontrarás al final del documento adjunto.

El puesto consiste en prestar apoyo a la persona responsable de la campaña sobre 
deforestación en Ecologistas en Acción, colaborando con las tareas desarrolladas dentro de 
la Alianza Cero Deforestación española y la coalición de ONG europeas. El trabajo se 
desarrolla dentro del grupo de trabajo ya existente en la campaña “Sin Biodiversidad No 
Hay Vida” de Ecologistas en Acción, que es el responsable político del proyecto y quien 
marca las prioridades y decisiones, gracias a la financiación que recibimos de Rainforest 
Foundation Norway.

Asimismo, la plaza deberá investigar y reunir toda la información disponible sobre las 
cadenas de valor de la soja y sus derivados en España dentro del contexto europeo, con 
vistas a la preparación de las preocupaciones justificadas previstas en el EUDR a partir del 
próximo año.

Buscamos una persona con conocimientos y experiencia sobre legislación europea, 
específicamente sobre el EUDR, sobre el funcionamiento del mercado de la soja en 



España, con iniciativa, empática, con capacidad de trabajo en equipo y de desarrollar sus 
funciones y tareas de forma autónoma y autoorganizada.

Tareas a desarrollar: 

- Participar en las reuniones de la Alianza Cero Deforestación.
- Participar en las reuniones ordinarias de la coalición europea, con especial énfasis 

en la preparación conjunta de los documentos necesarios para generar las 
preocupaciones fundamentadas a partir de 2025.

- Participar en las reuniones de los grupos temáticos sobre las diferentes materias 
primas, especialmente la soja y potencialmente el cacao, que se llevan a cabo a 
nivel de las ONG europeas.

- Participar en las reuniones de coordinación de la campaña “Sin Biodiversidad No 
Hay Vida”.

- Desarrollar una investigación y recopilación exhaustiva de todos los datos 
disponibles sobre las cadenas de valor de la soja y sus productos derivados en 
España, dentro del mercado único europeo, y generar un documento sintético sobre 
la situación y dinámicas de mercado de esa materia prima.

- Mantener las reuniones que se precisen con el personal técnico del Ministerio de 
Transición Ecológica y de las Comunidades Autónomas, para obtener información y 
para exponer los resultados de los informes.

- Mantener contactos con el Área de Agroecología de Ecologistas en Acción, para 
aprovechar la información generada en apoyo de la campaña contra las 
macrogranjas.

- Coordinar la edición del informe y su presentación pública.

Requisitos obligatorios:

- Conocimientos técnicos sobre biodiversidad, específicamente sobre la deforestación, 
sus causas y sus consecuencias.

- Conocimientos sobre legislación ambiental española y europea.
- Conocimiento del Reglamento Europeo de Deforestación EUDR.
- Experiencia demostrada en tareas de incidencia política, trabajo en equipo y 

comunicación. Así como en el análisis y redacción de informes y documentos.
- Capacidad y medios para el trabajo autónomo (ordenador y conexión a internet).
- Disponibilidad para viajar.
- Castellano e inglés muy fluido, hablado y escrito (nivel C1 demostrable, no es 

necesario certificado). Se valorarán otros idiomas cooficiales del Estado (catalán, 
gallego, euskera, etc.) así como francés o alemán.

Capacidades y experiencia deseables:

- Conocimientos y formación sobre cambio climático y pérdida de biodiversidad. 
- Conocimientos y formación sobre bosques y políticas europeas e internacionales 

para combatir la deforestación (REDD+, mercados de carbono).
- Experiencia y capacidad de trabajo en modo colaborativo con otras organizaciones y 

potenciales aliados.



- Capacidad de organizar eventos que sirvan para difundir los contenidos de la 
campaña.

- Habilidad y disposición para hablar en público y ante medios de comunicación.

Se valorará:

- Grados, másters y doctorados en áreas relacionadas: biología, ciencias ambientales, 
ingenierías forestales y agrónomas, geografía, etc.

- Experiencia laboral previa en trabajos relacionados con el enfoque de este puesto.
- Conocimiento de herramientas SIG
- Conocimiento en diseño gráfico.
- Conocimiento en desarrollo web.
- Participación en Ecologistas en Acción u organizaciones similares.

CUESTIONARIO

Máximo 5 líneas por respuesta.

1. Resume brevemente tu experiencia y formación en temas relacionados con  la pérdida de 
biodiversidad, la legislación europea sobre naturaleza y el Convenio de Biodiversidad.
2. Resume tu conocimiento sobre el Reglamento de Deforestación EUDR y sobre su estado 
de desarrollo.
3. Describe conocimientos y experiencias tuyas que creas que pueden ser
relevantes para el desarrollo de este proyecto.
4. ¿Qué rol crees que sueles adoptar cuando trabajas en equipo? ¿Puedes ponernos un 
ejemplo?
5. Háblanos de tu implicación en Ecologistas en Acción o en otras organizaciones
socioambientales.
6. Si tuviéramos que pedir referencias sobre tu desempeño profesional, ¿a quién/es 
deberíamos pedírselas y por qué razón?


